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OBJETIVOS

El presente diplomado tiene como objetivo general
especializar a los gerentes y responsables del area
de RRHH, en el manejo de una gestion estratégica
del potencial humano que se oriente al desarrollo
de las competencias individuales de todos los
miembros de la organizacion.

* Conocer y aplicar las técnicas del
comportamiento organizacional en el marco del
comportamiento individual y grupal en las
organizaciones.

* Conocer y manejar las herramientas juridicas
relacionadas con la administracion de personal,
las modalidades de contratos laborales.

* Manejar la planilla de remuneraciones y las
normas de seguridad social.

» Conocer y manejar las diferentes areas de la
ARRHH.

o Conocer y aplicar modernas técnicas para el
desarrollo del potencial humano.

PROGRAMA

El diplomado tendra una duracion de 5 meses: 2
horas académicas.

El Diplomado consta de cuatro médulos y nueve
unidades.

» Comportamiento organizacional.

* Gestion de RRHH

» Desarrollo del Potencial Humano

» Aspectos legales de la ARRHH y la elaboracion
de la planilla salarial
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GESTION ESTRATEGICA DE
RECURSOS HUMANOS

METODOLOGIA
Los participantes tendran la oportunidad de
revisar conceptos, desarrollar criterios e

incorporar técnicas e instrumentos mediante la
realizacion de e-foros, ejercicios individuales y
en grupo, asi como la posibilidad de realizar, si
fuese oportuno, seminarios-talleres de replica.
Para la realizacion de la actividad de replica, se
les indicara a los participantes seleccionados,
los materiales que deberan considerar en dicho
ejercicio.

PARTICIPANTES Y EXIGENCIAS
ACADEMICAS

El curso esta dirigido a profesionales, empresarios
y responsables de la gestion de los recursos
humanos de entidades publicas y privadas.

Los postulantes al curso deben presentar o
cumplir con los siguientes requisitos:

» hitp://www.ipifap.org/escuela/c_1.htm

* Adecuar su disponibilidad de tiempo para
participar en las actividades del curso durante
el periodo de duracion del mismo a nivel
virtual y, opcionalmente a nivel presencial.

Es obligatoria la e-participacion en las actividades
académicas, en los horarios establecidos. Para
aprobar el curso se requiere cumplir con éxito el
proceso de evaluacién. Los participantes que
hayan descuidado el curso, podran recibir su
Diploma correspondiente mediante un programa
de e-asistencia debidamente cronogramado.

Informacion sobre otros cursos ofrecidos
por ESIDES en:

www.ipifap.org/escuela




Gestion Estratéegica de
Recursos Humanos

PROGOBERNABILIDAD: Promoviendo el Desarrollo de Capacidades

DURACION

Duracion: 05 Meses (240 horas académicas)

SEDE

El curso se realizara en el Aula Virtual de
ESIDES: http://www.ipifap.org/aula

En algunas sedes, como en la ciudad de
Chiclayo, se realizaran encuentros formativos en
La ciudad universitaria de la UDCH.

MODALIDAD

Se realizaran sesiones virtuales semanales,
complementandose con sesiones presenciales
mensuales (cuando asi se planifique).

Se programaran foros/chat, teleconferencias o
videos especializados sobre la tematica del
curso.

Los participantes podran asistir a eventos: foros,
paneles o seminarios que en el marco del curso
se organicen de manera gratuita.

POSTULACION

Para postular al curso se debe completar el
formulario que esta disponible en linea en el sitio
web: www.ipifap.org/escuela/formulario.doc

Los candidatos aceptados, seran comunicados por
correo electronico. Posteriormente a ello, deberan
enviar por la misma via o fax el respaldo formal que
corresponda.

PLAZO DE POSTULACION

Las postulaciones al curso se recibiran segun el
cronograma que aparece en nuestra Web Site.

INFORMACION:
Cualquier informacion adicional, la puede obtener
Dirigiéndose a: escuela@ipifap.org

ORGANIZACION

El curso es organizado por la Escuela
Iberoamericana de Desarrollo Social -
ESIDES del Instituto Peruano de Investigacion
de Familia y Poblacion — IPIFAP, con apoyo
de la Escuela de Post Grado de Ia
Universidad de Chiclayo.

FINANCIAMIENTO

S/. 50.00 matricula (Unica vez)
S/. 100.00 (mensuales)

AUSPICIA
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UNIVERSIDAD DE CHICLAYO

Si usted desea recibir informacion general sobre
las actividades de capacitacion
favor enviar un mensaije electronico a
escuela@ipifap.org

o escribir a:
Secretaria Académica ESIDES / IPIFAP
Av. Fco. Bolognesi # 1243
Chiclayo




