PROYECTO PROINFANCIA

CHICLAYO
PLAN OPERATIVO 2007

Objetivo general:
Contribuir a erradicar el trabajo infantil, fortaleciendo el vinculo escolar de nifios y adolescentes que realizan
actividades laborales prematuras nocivas y/o en condiciones riesgosas, actuando preventivamente

Objetivo Especifico

Fortalecer la educacion de nifios y adolescentes que realizan actividades laborales sensibilizando a la comunidad
escolar sobre los peligros del trabajo infantil, la promocion de sus derechos y las ventajas de la educacion, en un
Centro Educativo Urbano Marginal de la ciudad de Chiclayo, Departamento de Lambayeque (Per()

Metas
o 200 nifos y adolescentes sensibilizados(as) sobre los peligros del trabajo infantil, el maltrato infantil y los derechos de la
infancia y adolescencia.

o 400 Padres y madres de nifios y adolescentes sensibilizados sobre los peligros del trabajo infantil, el maltrato infantil, los
derechos de la infancia y adolescencia y, capacitados en comunicacion afectiva y mecanismos de apoyo a educacion de sus
hijos.

e 50 docentes capacitados en nuevos enfoques pedagogicos y sensibilizados sobre los peligros del trabajo infantil, el maltrato
infantil y los derechos de la infancia y adolescencia



Linea de

> Actividades Tareas Productos
Accion
Comunicacion sobre implementacion del proyecto a la Direccién Regional de S :
Trabajo y Promoci6n del Empleo (CDRPETI), DRE, CRPDNNA. Comunicacion establecida
Identificacion y coordinacién con contrapartes para
establecimiento de Alianzas Estratégicas Comunicacion sobre |mplementa9|on dg! proyecto a Plgtaformas plg la §00|edad Articulacion inter institucional
Civil nacionales y locales para articulacion inter institucional (participacion .
) o . activa sobre el tema

organizada de beneficiarios y auspicios)
Identificacion y Reunién con instituciones para conformacion de Comité Comité Consultivo formado y
Consultivo en funcionamiento
Programacion de Conferencia Prensa para presentar el Proyecto Proinfancia Conferencia programada

=

O Y : : L : Insercion y/o fortalecimiento de los integrantes del Comité Consultivo como

. Formacion y funcionamien Comité Consultivo ) S . > o i6

&) ormacion y funcionarmiento de miembros del Consejo Directivo Regional para la Prevencion y Erradicacion del | Insercion concretada

<ZE Trabajo Infantil del Gobierno Regional de Lambayeque: CDRPETI

@ Coordinacion con Consejo Regional para la Promociéon de los Derechos del o ,

@) Nifio, Nifia y Adolescente del Gobierno Regional de Lambayeque, para Coordinaciones activas

8 articulacion con el proyecto Proinfancia

Incorporacion y relacionamiento con instancias de
promocion de los derechos de la Infancia

Disefio de herramientas (ficha, mapeo de medios, otros)

Aplicacion de herramientas

Confeccion de Directorio de organizaciones

Informe catastral de
organizaciones.

Directorio de espacios y
organizaciones elaborado.

Monitoreo, Seguimiento y Evaluacion

Elaboracion de Informe sobre evaluacién de medio término

Informe narrativo elaborado
Informe financiero

Evaluacion de proceso global

Informe narrativo de avances
Informe financiero

Cierre de Proyecto Proinfancia

Realizacién de Conferencia de Prensa

Conferencia de Prensa
realizada




Resultado 1: Nifios, nifias y adolescentes y sus padres sensibilizados sobre los peligros del trabajo infantil, los derechos de nifios, nifias y adolescentes y las ventajas
de la educacion.

Linea de

ACCion Actividades Cod. Tareas Productos
1.1.1 | Informacion sobre resultados de la convocatoria: Proyecto Contrapartes informadas sobre proyecto ganador
1.1. Identificacion y seleccion de los nifios y 1.1.2 | Suscripcion de Convenios con C. E. y APAFA Convenios suscritos
v 7 . . iy Listado de beneficiarios que participan en el
dolescentes participantes en el proyecto y de sus A
a particip proyecto y 113 Sele_c_cmn_y registro de nifios, nifias y adolescentes para su proyecto: nifios, nifias y adolescentes y sus
padres. participacion en el proyecto
padres.
1.1.4 | Suscripcion de compromisos (padres, madres y nifios, nifias) Compromisos suscritos.
1.2.1 | Convocatoria de Consultoria Convocatoria realizada
1.2. Elaboracién de materiales de sensibilizacién de 1.2.2 | Evaluacion y seleccion del consultor Consultor seleccionado
nifios, nifias y adolescentes y sus padres 123 Disefio de materiales de sensibilizacion para nifios, nifias y Materiales disefiados
adolescentes! y, padres y madres?
1.2.4 | Edicién de modulos de sensibilizacion Materiales elaborados
Acondicionamiento de los espacios para el desarrollo de
1.3.1 | talleres con los nifios, nifias y adolescentes. Espacios impl tad
= Acondicionamiento de los espacios para el desarrollo de Spacios implementados
O talleres con padres y madres
O Disefio y aplicacion de una prueba de entrada a nifios, nifias y
<C 1.3.2 | adolescentes. . L
~N Disefio y aplicacion de una prueba de entrada a madres y Linea de base de los beneficianos
— padres
(a )] - . L, . S ] ] B N N i if if
D 1.3. Disefio y ejecucion de actividades de sensibilizacion | 1.3.3 | Disefio y ejecucion de talleres con nifios, nifias y adolescentes Tgllfres retahzados con 200 nifios, nifias y
> para nifios, nifias y adolescentes y sus padres y madres : adolescentes
i Sondeo de percepciones en los padres y madres sobre
N 1.3.4 | comunicacion afectiva, trabajo infantil, maltrato infantil y Informe del sondeo
derechos.
135 rl?ql;(ejrne(?S y ejecucion de talleres de sensibilizacion para padres y Talleres realizados con 400 padres y madres
Aplicacién de una prueba de salida a nifios, nifias y
1.3.6 | adolescentes. Linea de base actualizada de los beneficiarios
Aplicacion de una prueba de salidad a madres y padres
Elaboracion y aplicacion de una ficha sobre avances y Informe bimensual del avance y dificultades de los
1.4.1 | dificultades del nifio y nifia en el proyecto. nifios y nifias del proyecto.
Seguimiento a la asistencia, permanencia y desempefio Informe trimestral del avance y dificultades de los
1.4. Evaluacion de las actividades de sensibilizacion 1.4.2 | adecuado en la escuela, de los nifios y nifias del proyecto. nifios y nifias del proyecto.
o . Registro de visitas
1.4.3 | Entrevistas a docentes. Ficha de seguimiento.
1.4.4 | Coordinacion con director. Registro de visitas

Ficha de seguimiento.




Resultado 2: Docentes sensibilizados sobre los peligros del trabajo infantil, los derechos de nifios, nifias y adolescentes y capacitados sobre nuevos enfoques

pedagdgicos
I‘Xéi?é?]e Actividades Cod. Tareas Productos
2.1.1 | Convocatoria de Consultoria Convocatoria realizada
2.1.2 | Evaluacion y seleccion del consultor Consultor seleccionado

2.1. Elaboracion de materiales de sensibilizacion y

capacitacion de docentes

2.1.3 | Disefio de materiales? de sensibilizacion para docentes Materiales disefiados
2.1.4 | Edicidn de mddulos de sensibilizacion y capacitacion Materiales elaborados
2.2.1 | Suscripcion de convenios con UGEL Chiclayo Convenio firmado
999 Sondeo de las necesidades educativas de los docentes Informe de las necesidades.
\% Acondicionamiento de los espacios para el desarrollo de talleres L
O 223 Espacios implementados
O con docentes
<C 2.2. Disefio y ejecucion de actividades de
- S L Disefio y ejecucidn de talleres de sensibilizacion y capacitacion Talleres realizados.
O sensibilizacion y capacitacion de docentes 2.24 | con docentes 50 docentes sensibilizados y capacitados
<C
< 295 Disefio y aplicacion de instrumentos y fichas de seguimiento Informe de sequimiento alos docentes.
&) para los docentes.
Acompafiamiento en el disefio de documentos de gestién o
226 educativa y de la diversificacion curricular Instrumentos de gestion elaborados
Elaboracion y aplicacion de una ficha sobre avances y dificultades | Informe bimensual del avance y dificultades de
2.3.1 | del docente en el proyecto. los docentes del proyecto

2.3. Evaluacion de las actividades de sensibilizacion y 232 | Entrevistas a docentes Registro de visitas
capacitacion ~ ' Ficha de seguimiento.

Registro de visitas

2.3.3 | Coordinacion con director. Ficha de sequimiento,

1 Temas: Importancia de la Educacion Vs Trabajo Infantil (consecuencias), Autoestima, Autocuidado e higiene, Comunicacion y Prevencion del Abuso Sexual Infantil.
2 Temas: importancia de la Educacion Vs Trabajo Infantil, Autoestima, Comunicacion, Buen Trato y Consejos précticos para apoyar en las tareas escolares.
3 Temas: Problemética del Trabajo Infantil, promocion de Derechos, rol de la escuela y el docente.




